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1. Introducciodn

El INAB es el 6rgano de direccién y autoridad competente del sector Publico
Agricola, en materia forestal, tiene como marco de accién institucional la
administracion de los bosques del pais fuera de areas protegidas, lo cual le da
octubre relevancia al accionar institucional considerando que el bosque es un
recurso vital para la sociedad guatemalteca, sobre todo para la poblacién rural, en
cuanto a la produccion de bienes y servicios tales como, materia prima para la
industria forestal, lefia para hogares, alimentos, agua, generaciéon de empleo y
proteccion de cuencas hidrograficas, entre otros.

Entre las principales atribuciones que la Ley Forestal le asigna al INAB estan:
promover y fomentar el desarrollo forestal del pais mediante el manejo sostenible
de los bosques, la reforestacion, la industria y la artesania forestal, basada en los
recursos forestales y la proteccion y desarrollo de las cuencas hidrograficas;
coordinar la ejecucion de programas de desarrollo forestal a nivel nacional; otorgar,
denegar, supervisar, prorrogar y cancelar el uso de las licencias de
aprovechamiento de productos forestales, fuera de las areas protegidas; desarrollar
programas y proyectos para la conservacién de los bosques y colaborar con las
entidades que asi lo requieran. Para el cumplimiento de sus funciones el INAB
cuenta con una Junta Directiva que es el érgano maximo de direccién; asi como la
Gerencia y Direcciones sustantivas, Direcciones y Unidades de apoyo, ademas de
nueve Direcciones Regionales y 35 Direcciones Subregionales que le dan presencia
en todo el pais y son el soporte al cumplimiento de los objetivos institucionales.

La planificacion institucional para el 2024 también considera las prioridades y metas
del Plan Nacional de Desarrollo K'atin 2032, especificamente las que estan
consideradas dentro del eje recursos naturales hoy y para el futuro, asi como la
Politica General de Gobierno que contempla el Resultado Estratégico, que
literalmente establece “Para el 2024, se ha mantenido la cobertura forestal del
territorio nacional en 33.7%". Asi también se han tomado en cuenta temas
estratégicos para el desarrollo forestal y que contribuyen a reducir la vulnerabilidad
ante eventos naturales provocados por los efectos del cambio climatico;
contemplados en la Agenda institucional especifica; asimismo se considera el tema
de género y pueblos indigenas, para los que también tienen definidas estrategias
institucionales, asi también los Objetivos de Desarrollo Sostenible que son
promovidos por Naciones Unidas y son compromisos de pais cuyo seguimiento esta
a cargo de la SEGEPLAN.

Es importante resaltar que, para el cumplimiento de las actividades planificadas
durante el 2024, el INAB considera fortalecer las alianzas estratégicas con
diferentes grupos de actores del sector forestal como gobiernos municipales,
asociaciones comunitarias, gremiales, grupos de silvicultores, ONG’s ambientales,



la Academia (Universidades, ENCA), Red de Autoridades Indigenas y Red de
Beneficiarios del PINPEP; asi como también con la cooperacién internacional.

El presente informe plasma el servicio brindado con pertenencia sociolingliistica
para el mes de octubre de 2024,

2. Objetivo

Promover la transparencia en cuanto a la divulgacién de las acciones institucionales
relacionadas al desarrollo forestal del pais, a través del fomento al manejo
sostenible y restauracion de los bosques y tierras forestales, el fortalecimiento de la
gobernanza forestal y la vinculacién bosque industria mercado.

2.1 Objetivos especificos

Dar cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informacion Publica, Decreto Numero 57—
2008 del Congreso de la Republica de Guatemala, sobre las acciones priorizadas
que brinda la institucién.

Presentar la informacion desagregada por género, pueblo de pertenencia y
comunidad linglistica, atendiendo el articulo 10, numeral 28 de la Ley de Acceso a
la Informacion Publica.

3. Base legal y normativa

3.1 Constitucion Politica de la Republica de Guatemala:

El Capitulo Il de la Constitucién Politica de la Republica, relacionado con los
derechos sociales, en su seccién décima, referente al regimen econémico y social
se puede leer el articulo 126, el cual hace referencia a la reforestacién,
estableciendo que “Se declara de urgencia nacional y de interés social, la
reforestacion del pais y la conservacion de los bosques. La ley determinara forma y
requisitos para la explotacion racional de los recursos forestales y su renovacién,
incluyendo las resinas, gomas, productos vegetales silvestres no cultivados y demas
productos similares, y fomentara su industrializacion. La explotacién de todos estos
recursos, correspondera exclusivamente a personas guatemaltecas, individuales o
juridicas “La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, en su Capitulo Il
sobre los derechos sociales, en su seccion décima se refiere al régimen econémico
y social, establece:



“Articulo 126. Se declara de urgencia nacional y de interés social, la reforestacion
del pais y la conservacién de los bosques. La ley determinara forma y requisitos
para la explotacion racional de los recursos forestales y su renovacion, incluyendo
las resinas, gomas, productos vegetales silvestres no cultivados y demas productos
similares, y fomentara su industrializacidén. La explotacién de todos estos recursos,
correspondera exclusivamente a personas guatemaltecas, individuales o juridicas “.

3.2 Convenios [nternacionales.

Guatemala ha adquirido responsabilidad a nivel internacional en convenios
mundiales para combatir la amenaza a los bosques y al ambiente, siendo los
principales:

» Convencioén internacional de lucha contra la desertificacion en los paises afectados
por sequia grave o desertificacion.

+ Convencion marco sobre el cambio climatico de las Naciones Unidas (CMNUCC).
» Convenio sobre la diversidad biolégica.

» Convencion sobre el comercio internacional de especies amenazadas de fauna y
flora silvestres (CITES).

+ Convenio Internacional de Maderas Tropicales.

3.3 Ley Forestal:

La Ley Forestal (Decreto Legislativo 101-96) constituye el principal marco normativo
del accionar del INAB; y tiene como objetivos:

a) Reducir la deforestacion de tierras de vocacion forestal y el avance de la frontera
agricola, a traves del incremento del uso de la tierra de acuerdo con su vocacién y
sin omitir las propias caracteristicas de suelo, topografia y el clima;

b) Promover la reforestacion de areas forestales actualmente sin bosque, para
proveer al pais de los productos forestales que requiera;

c) Incrementar la productividad de los bosques existentes, sometiéndolos a manejo
racional y sostenido de acuerdo a su potencial biolégico y econémico, fomentando
el uso de sistemas y equipos industriales que logren el octubre valor agregado a los
productos forestales;

d) Apoyar, promover e incentivar la inversion publica y privada en actividades
forestales para que se incremente la producciéon, comercializacién, diversificacion,
industrializacién y conservacion de los recursos forestales;



e) Conservar los ecosistemas forestales del pais, a través del desarrollo de
programas y estrategias que promuevan el cumplimiento de la legislacion respectiva
\2

f) Propiciar el mejoramiento del nivel de vida de las comunidades al aumentar la
provision de bienes y servicios provenientes del bosque para satisfacer las
necesidades de lefa, vivienda, infraestructura rural y alimentos.”

3.4 Ley de Incentivos Forestales para Poseedores de Pequefias Extensiones de
Tierra de Vocacion Forestal o Agroforestal -PINPEP- (Decreto Legislativo 51-2010)

Es la ley que respalda e institucionaliza el Programa de Incentivos Forestales para
Poseedores de Pequefias Extensiones de Tierra de vocacion forestal o agroforestal.
Los objetivos de la ley del PINPEP consisten en: dar participacion a los poseedores
de pequerias extensiones de tierras de vocacion forestal o agroforestal en los
beneficios de los incentivos econdémicos en materia forestal; incorporar la modalidad
de establecimiento y mantenimiento de sistemas agroforestales a los beneficiarios
de los incentivos; fomentar la equidad de género; generar empleo en el area rural a
través del manejo de bosques; fomentar la biodiversidad forestal.

Es un instrumento que ha contribuido efectivamente en fortalecer la participacion de
poseedores de pequefias tierras con vocacion forestal y agroforestal, en la
proteccion y recuperacion de los bosques del pais, asi como generar empleos y
llevar el desarrollo a las areas mas pobres del pais.

Segun lo establecido en el articulo 5 de dicha ley, la direccion técnica, para la
orientacion de los aspectos operativos del programa estara a cargo del Comité
Directivo (CODI) integrado por el INAB, por la Red Nacional de Comunidades
Organizadas beneficiarias del PINPEP y la Asociacién Nacional de Municipalidades
(ANAM).

3.5 Ley de Fomento al Establecimiento, Recuperacién, Restauracion, Manejo,
Produccién y Protecciéon de Bosques en Guatemala -PROBOSQUE- (Decreto
LEGISLATIVO No. 2-2015)

La ley busca fomentar la actividad forestal mediante el establecimiento,
recuperacion, restauracion, manejo, produccién y proteccion de bosques, a traves
de mecanismos de incentivos econdémicos. Se contempla el seguimiento a
proyectos que iniciaron con el Programa de Incentivos Forestales (PINFOR; que
concluy6 en el afio 2016).



Los objetivos de la Ley PROBOSQUE, son:

a. Aumentar la cobertura forestal, mediante el establecimiento, recuperacién,
restauracién, manejo, produccion y proteccidbn de bosques que aseguren la
produccidn de bienes y la generacion de servicios ecosistémicos y ambientales y la
proteccién de cuencas hidrograficas.

b. Dinamizar las economias rurales, a través de inversiones publicas en el sector
forestal, orientadas a la generacion de empleo en las actividades directas y los
servicios que requieren el establecimiento, recuperacion, restauracién, manejo,
produccion y proteccion forestal y agroforestal.

¢. Incrementar la productividad forestal mediante el establecimiento de plantaciones
forestales con fines industriales y energéticos y el manejo productivo de bosques
naturales, disminuyendo la presion sobre los bosques naturales y otros recursos
asociados.

d. Fomentar la diversificacion forestal en tierras de aptitud agricola y pecuaria y la
restauracion de tierras forestales degradadas, a través de sistemas agroforestales,
plantaciones forestales y otras modalidades que contribuyan a la provisién de lefia

y madera en el area rural y a la recuperacién de la base productiva y protectora en
tierras forestales degradadas.

e. Contribuir a garantizar los medios de vida, la seguridad alimentaria, la seguridad
energética y la mitigacidn y la reduccion de riesgos a desastres naturales asociados
a los efectos asociados a los efectos de la variabilidad y cambio climatico y la
proteccion de la infraestructura rural de la poblacién guatemalteca, a través del
fomento de actividades de establecimiento, recuperacion, restauracién, manejo,
produccién y proteccion de bosques.

3.6 Ley Marco para Regular la Reduccién de la Vulnerabilidad, la Adaptaciéon
obligatoria, ante los efectos del Cambio Climatico y la Mitigacién de Gases de Efecto
Invernadero (Decreto 7-2013)

Esta Ley contempla la elaboracién de planes estratégicos donde el INAB ha
implementado su Agenda Institucional de Cambio Climatico la cual contiene lineas
de accién que incluye adaptacion, mitigacion, creacién de capacidades vy
mecanismos de implementacion.

Leyes de observancia general vinculadas con la gestién forestal: Las de octubre
vinculo son la Ley de Areas Protegidas (Decreto 4-89) y la Ley de Proteccion y
Mejoramiento del Medio Ambiente (Decreto 68-86). Otras leyes que el INAB
considera como de observancia general es |la Ley de Desarrollo Social (Decreto 42-
2001), Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural (Decreto 11-2002), Cédigo
Municipal (Decreto 12-2002) y Ley General de Descentralizacion (Decreto 14-2002).



3.7 Decreto 101-97, Ley Organica del Presupuesto y su Reglamento:

La Ley Organica del Presupuesto contempla regulaciones relacionadas con la
planificacion operativa institucional, en el Articulo 8. Vinculacién Plan - Presupuesto.
Establece que: “Los presupuestos publicos son la expresién anual de los planes del
Estado, elaborados en el marco de la estrategia de desarrollo econdmico y social,
en aquellos aspectos que exigen por parte del sector publico, captar y asignar los
recursos conducentes para su normal funcionamiento y para el cumplimiento de los
programas y proyectos de inversion, a fin de alcanzar las metas y objetivos
sectoriales, regionales e institucionales. El Organismo Ejecutivo, por intermedio del
Ministerio de Finanzas Publicas, consolidara los presupuestos institucionales vy
elaborara el presupuesto y las cuentas agregadas del sector publico. Ademas,
formulara el presupuesto multianual.

En el articulo 17 Bis. Acceso A La Informacion De La Gestidbn Presupuestaria Por
Resultados, establece que “Las entidades del sector publico, para fines de
consolidaciéon de cuentas, pondran a disposicion del Ministerio de Finanzas
Publicas, por cualquier medio electronico, la informacion referente a la ejecucion
fisica y financiera registrada en el Sistema de Contabilidad Integrada (SICOIN).

3.8 Ley de Acceso a la Informacién Publica

Con el propésito de velar por el derecho de toda persona a solicitar gratuitamente
la informacién generada, administrada o en posesién de la Institucién, el Instituto
Nacional de Bosques cumple con lo estipulado en la ley con la obligacién de
entregar cualquier informacién sin que la persona necesite acreditar interés alguno
ni justificar su uso.

De esa cuenta y con el propésito de hacer transparente la gestién institucional y
promover la gobernanza del sector forestal, se hace de vital importancia la
publicacién y cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informacion Puablica.



4. Tabla de informacion correspondiente al mes de octubre 2024

Capacitacion en cuanto a mejores practicas de manejo forestal sostenible durante
el mes de octubre 2024, implementando la pertenencia sociolinguistica, género y
pueblo de procedencia.

_Género de las Personas Capacitadas | Pueblode pertenencia | Edad =

Hombres 1276 | Maya 676 | 0-13 115

Mujeres 979 | Garinagu o Garifuna 0 14-30 340

No Indica Xinca 339 | 31-60 1015
Mestiza 902 | 61y mas 564
No indica 338 | Noindica | 221

Total 2255 | Total 2255 | Total 2255

___ Comunidad Lingiiistica

Achi 58

Espafiol 763

Itza 2

Kakchiquel 75

K’'iche 160

Q'eqchi 421

Mam 177

Pocomchi’ 124

No indica 475

Total 2255

Fuente: Departamento de Evaluacion y Seguimiento Institucional (2024)



BENEFICIARIOS PROBOSQUE OCTUBRE 2024

DEPARTAMENTOS
ALTA VERAPAZ

CHAHAL
Nombre no encontrado
CHISEC
F
M
COBAN
Colectivo
F
M
FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS
Colectivo
F
M
LANQUIN
Colectivo
M
PANZOS
M
SAN CRISTOBAL VERAPAZ
Colectivo
F
M
SAN MIGUEL TUCURU
F
M
SAN PEDRO CARCHA
F
M
SANTA CRUZ VERAPAZ
Colectivo
SANTA MARIA CAHABON
Colectivo
M
SENAHU
Colectivo
M
TAMAHU
F
BAJA VERAPAZ

PURULHA
M
SALAMA
Colectivo
F
CHIMALTENANGO

SAN MARTIN JILOTEPEQUE

F

Beneficiarios_directos

31

Beneficiarios_indirectos

45

40
265
50
60
155
55

25
25
10

15
15
25

15
15

10
85
10
75

40
10
30
115
80
35

30

20
20
10

20
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M
SAN PEDRO YEPOCAPA
Colectivo
TECPAN GUATEMALA
M
CHIQUIMULA
CHIQUIMULA
F
IPALA
M
~ ELPROGRESO )
SAN AGUSTIN ACASAGUASTLAN
Colectivo
F
M
SAN ANTONIO LA PAZ
M
ESCUINTLA _
LA DEMOCRACIA
Colectivo
 GUATEMALA
AMATITLAN
M
FRAIJANES
Colectivo
SAN JOSE PINULA
Colectivo
SAN JUAN SACATEPEQUEZ
Colectivo
VILLA CANALES
Colectivo
HUEHUETENANGO
© CHIANTLA
Colectivo
F
M
HUEHUETENANGO
M
SAN MATEO IXTATAN
Colectivo
SAN MIGUEL ACATAN
M
SANTA CRUZ BARILLAS
M
TODOS SANTOS CUCHUMATAN
Colectivo
IZABAL
 ELESTOR
Colectivo
F
M
LIVINGSTON
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Colectivo
F
M
LOS AMATES
M
MORALES
Colectivo
F
M
PUERTO BARRIOS
Colectivo

MATAQUESCUINTLA
M
_ lumiapA
AGUA BLANCA
M
ASUNCION MITA
M
CONGUACO
M
JALPATAGUA
F
M
MOYUTA
F
M
PASACO
M
YUPILTEPEQUE
Colectivo
_ PETEN
DOLORES -
Colectivo
F
M
EL CHAL
Colectivo
M
FLORES
Colectivo
F
M -
LA LIBERTAD
Colectivo
F
LAS CRUCES
M
MELCHOR DE MENCOS
M
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POPTUN
Colectivo
M
SAN ANDRES
Colectivo
M
SAN BENITO
Colectivo
F
SAN FRANCISCO
Colectivo
F
M
SAN JOSE
M
SAN LUIS
Colectivo
M
SANTA ANA
F
M
SAYAXCHE
F
M
Nombre no encontrado
__ QUETZALTENANGO

CONCEPCION CHIQUIRICHAPA

Colectivo
EL PALMAR
Colectivo

SAN MARTIN SACATEPEQUEZ

Colectivo
QUICHE

Colectivo
F
M

NEBAI
M
SAN JUAN COTZAL
Colectivo
SAN PEDRO JOCOPILAS
M
USPANTAN
Colectivo
RETALHULEU

RETALHULEU
F
SAN MARCOS

Colectivo
LA REFORMA

" ESQUIPULAS PALO GORDO
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Colectivo
SAN CRISTOBAL CUCHO
Colectivo
SAN PEDRO SACATEPEQUEZ
Colectivo
SAN RAFAEL PIE DE LA CUESTA
Colectivo
SANTA ROSA
BARBERENA
Colectivo
CHIQUIMULILLA
F
M
Nombre no encontrado
ORATORIO
M
SANTA ROSA DE LIMA
Colectivo
SUCHITEPEQUEZ
PATULUL
Colectivo
M
ZACAPA
'ESTANZUELA
M
GUALAN
F
M
LA UNIGN
Colectivo
USUMATLAN
Colectivo
ZACAPA
M
Total general
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Instituto Nacional de Bosques
Mas bosques, Mas vida
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Guatemala, 8 de noviembre de 2024
Oficio No. DESI.88.2024

Licenciada

Ameérica Nikté Monterroso Figueroa

Encargada Il de Administracién Publica y Administrativa
Presente

Licenciada Monterroso:

Por este medio me dirijo a usted en relacion al Oficio No. UIP-A-198-2024/ANMF de fecha 29 de octubre de 2024
para remitirle la informacién solicitada dentro del marco de Acceso a la Informacion Publica que el
Departamento de Evaluacién y Seguimiento sistematiza cada mes.

En ese sentido, me permito enviarle lo siguiente:
4. Vidticos, el cual se encuentra detallado conjuntamente con el listado de viajes naciconales.

5. El plan operativo anual se envia el avance fisico correspondiente al mes de octubre, el cual se encuentra
cargado en la pagina web del INAB.

12. Listado de viajes nacionales del personal de la Direccién de Planificacion, Evaluacidon y Seguimiento
Institucional correspondiente al mes de octubre.

28. Se envia informacién sobre capacitaciones y beneficiarios de los programas de incentivos forestales
correspondientes al mes de octubre, los cuales contienen datos relacionados con la pertenencia sociolinglistica
y género.

Por consiguiente, me permito informar que la informacién enviada es actualizada mensualmente y corresponde

a los registros del Departamento de Evaluacidn y Seguimiento Institucional, los cuales son cotejados con los
medios de verificacién correspondientes garantizando la certeza y veracidad de los mismos.

Sin otro particular, me despido de Usted,

Atentamente,

Ing, Ftal. Luis Gerardo Calmo Gémez

Jefe de Evaluacién y Seguimiento Institucional

INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES
-INAB-

www.inab.gob.gt ¢ INAB Guatemala




